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Predmet: Povrat troSkova prethodnih pregleda radnika koji mijenjaju uvjete rada
- uputa, dostavlja se

Poétovani,

osnovom ucestalih upita u svezi preventivnih zdravstvenih pregleda radnika koji mijenjaju
uvjete rada, u cilju postizanja jednakog postupanja svih organizacijskih jedinica, Direkcija Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje (u daljnjem tekstu: Zavod) dostavlja sliedeéu uputu:

Sukladno ¢Elanku 6. stavku 3. Odluke o osnovama za sklapanje ugovora o provodenju
specificne zdravstvene zastite (,Narodne novine* broj 47/14, 157/14 i 139/15 - nastavno: Odluka)
prethodni pregledi su pregledi koji se obavljaju prije pocetka rada na poslovima s posebnim uvjetima
rada, kao i u slucaju premjestanja radnika na navedene poslove te u sluéaju promjene uvjeta radnog
mjesta na nacin da ono ukljucuje navedene poslove.

Kada radnik mijenja uvjete rada, na nacin da ¢e, u skladu s novom procjenom rizika
poslodavca, njegovo radno mjesto obuhvacati nove odnosno drugacije poslove s posebnim uvjetima
rada, navedeni poslovi takoder zahtijevaju prethodnu provjeru zdravstvenih sposobnosti radnika
vezano uz njihovo obavljanje. U navedenim slucajevima, stoga, radi se o prethodnim pregledima
radnika troskove kojih snosi poslodavac, a Zavod je obvezan navedena sredstva vratiti poslodaveu,
sukladno clanku 18. stavku 10. Odluke, u roku od 45 dana od primitka zahtjeva za povrat.

Uz zahtjev za povrat sredstava prethodnog pregleda poslodavci trebaju priloZiti sliedeéu
dokumentaciju: uputnicu kojom je radnik upucen na pregled (Obrazac RA-1), izdano uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti radnika za obavljanje odredenih poslova (Obrazac RA-2), presliku raéuna
izabranog doktora specijaliste medicine rada te presliku dokaza o placenom racunu.

Radi utvrdivanja osnovanosti zahijeva poslodavca za povrat sredstava na ime prethodnog
pregleda pojedinog radnika u slu¢aju novih i promijenjenih uvjeta rada koji zahtijevaju prethodnu
provjeru zdravstvene sposobnosti radnika, potrebno je dostaviti i novi ugovor o radu ili dodatak
ugovora o radu, iz kojeg je razvidno da radnik s odredenim datumom radi na poslovima s novim
odnosno promijenjenim uvjetima rada, koji poslovi zbog navedenih uvjeta zahtijevaju prethodnu i
redovnu provjeru zdravstvene sposobnosti.

Ova uputa objavljena je takoder na Intranet stranicama Zavoda, u dijelu pod naslovom
,Naputci, kao na Internet stranicama Zavoda u dijelu koji se odnosi na ,Zastitu zdravlja na radu* pod
naslovom ,Naputci/Pojasnjenja“.

S postovanjem,
Ravnateljica
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